
Formations Inter-entreprises
calendriers & Tarifs année 2024



Thématiques Nom de la formation Dates des séances Inscription au plus tard 

Management &
relations humaines

“Bien se comporter pour
optimiser la performance

collective”
16 - 17 - 18 21 décembre 2023

Gestion du Stress
“Apprendre à gérer son
Stress en entreprise”

18 - 19 21 décembre 2023

Management &
relations humaines

“Bien se comporter pour
optimiser la performance

collective”
23 - 24 - 25 21 décembre 2023

Gestion du Stress
“Apprendre à gérer son
Stress en entreprise”

25 - 26 21 décembre 2023

Janvier 2024 à Paris 14ème



Thématiques Nom de la formation Dates des séances Inscription au plus tard 

Management &
relations humaines

“Bien se comporter pour
optimiser la performance

collective”
20 - 21 - 22 26 janvier

Gestion du Stress
“Apprendre à gérer son
Stress en entreprise”

22 - 23 26 janvier

Février 2024 à Paris 14ème



Thématiques Nom de la formation Dates des séances Inscription au plus tard 

Management &
relations humaines

“Bien se comporter pour
optimiser la performance

collective”
12 - 13 - 14 15 février

Gestion du Stress “Apprendre à gérer son
Stress en entreprise”

14 - 15 15 février

Management &
relations humaines

“Bien se comporter pour
optimiser la performance

collective”
26 - 27 - 28 29 février

Gestion du Stress “Apprendre à gérer son
Stress en entreprise”

28 - 29 29 février

Mars 2024 à Paris 14ème



Thématiques Nom de la formation Dates des séances Inscription au plus tard 

Management &
relations humaines

“Bien se comporter pour
optimiser la performance

collective”
9 - 10 - 11 14 mars

Management &
relations humaines

“Bien se comporter pour
optimiser la performance

collective”
16 - 17 - 18 21 mars

Avril 2024 à Paris 14ème



Thématiques Nom de la formation Dates des séances Inscription au plus tard 

Management &
relations humaines

“Bien se comporter pour
optimiser la performance

collective”
21 - 22 - 23 25 avril

Gestion du Stress “Apprendre à gérer son
Stress en entreprise”

23 - 24 25 avril

Mai 2024 à Paris 14ème



Thématiques Nom de la formation Dates des séances Inscription au plus tard 

Management &
relations humaines

“Bien se comporter pour
optimiser la performance

collective”
4 - 5 - 6 13 mai

Gestion du Stress “Apprendre à gérer son
Stress en entreprise”

6 - 7 13 mai

Management &
relations humaines

“Bien se comporter pour
optimiser la performance

collective”
18 - 19 - 20 23 mai

Gestion du Stress “Apprendre à gérer son
Stress en entreprise”

20 - 21 23 mai

Juin 2024 à Paris 14ème



Thématiques Nom de la formation Dates des séances Inscription au plus tard 

Management &
relations humaines

“Bien se comporter pour
optimiser la performance

collective”
2 - 3 - 4 6 juin

Management &
relations humaines

“Bien se comporter pour
optimiser la performance

collective”
16 - 17 - 18 20 juin

Juillet 2024 à Paris 14ème



Août 2024



Thématiques Nom de la formation Dates des séances Inscription au plus tard 

Management &
relations humaines

“Bien se comporter pour
optimiser la performance

collective”
10 - 11 - 12 8 août

Gestion du Stress
“Apprendre à gérer son
Stress en entreprise”

12 - 13 8 août

Management &
relations humaines

“Bien se comporter pour
optimiser la performance

collective”
24 - 25 - 26 29 août

Gestion du Stress
“Apprendre à gérer son
Stress en entreprise”

26 - 27 29 août

Septembre 2024 à Paris 14ème



Thématiques Nom de la formation Dates des séances Inscription au plus tard 

Management &
relations humaines

“Bien se comporter pour
optimiser la performance

collective”
15 - 16 - 17 19 septembre

Gestion du Stress
“Apprendre à gérer son
Stress en entreprise”

17 - 18 19 septembre

Management &
relations humaines

“Bien se comporter pour
optimiser la performance

collective”
29 - 30 - 31 26 septembre

Octobre 2024 à Paris 14ème



Thématiques Nom de la formation Dates des séances Inscription au plus tard 

Management &
relations humaines

“Bien se comporter pour
optimiser la performance

collective”
5 - 6 - 7 17 octobre

Gestion du Stress
“Apprendre à gérer son
Stress en entreprise”

7 - 8 17 octobre

Management &
relations humaines

“Bien se comporter pour
optimiser la performance

collective”
19 - 20 - 21 24 octobre

Gestion du Stress
“Apprendre à gérer son
Stress en entreprise”

21 - 22 24 octobre

Novembre 2024 à Paris 14ème



Thématiques Nom de la formation Dates des séances Inscription au plus tard 

Management &
relations humaines

“Bien se comporter pour
optimiser la performance

collective”
3 - 4 - 5 7 novembre

Gestion du Stress
“Apprendre à gérer son
Stress en entreprise”

5 - 6 7 novembre

Management &
relations humaines

“Bien se comporter pour
optimiser la performance

collective”
17 - 18 - 19 21 novembre

Gestion du Stress
“Apprendre à gérer son
Stress en entreprise”

19 - 20 21 novembre

Décembre 2024 à Paris 14ème



Thématiques Durée de la formation La prestation comprend Tarifs HT

Management &
relations humaines

3 journées
Prestation de formation
Les 3 déjeuners
Les pauses matin & après midi

687,00 € / journée / personne
Soit 2 062,00 € la formation /
personne

Gestion du Stress 2 journées
Prestation de formation
Les 2 déjeuners
Les pauses matin & après midi

440,00 € / journée / personne
Soit 880,00 € la formation /
personne

Tarifs 2024

Un acompte de 30 % sera demandé à la validation de la commande

Les frais d’hôtel & petits déjeuners ne sont pas compris dans ces tarifs
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